
Приложение 5 
к Закону 

Удмуртской Республики 
"О мерах по социальной 

поддержке детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей" 

 
МЕТОДИКА 

РАСЧЕТА СУБВЕНЦИЙ БЮДЖЕТАМ МУНИЦИПАЛЬНЫХ РАЙОНОВ (ГОРОДСКИХ 
ОКРУГОВ) ИЗ ФОНДА КОМПЕНСАЦИЙ БЮДЖЕТА УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

НА ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОРГАНАМИ МЕСТНОГО 
САМОУПРАВЛЕНИЯ ПЕРЕДАВАЕМЫХ В СООТВЕТСТВИИ С НАСТОЯЩИМ 

ЗАКОНОМ ОТДЕЛЬНЫХ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ПОЛНОМОЧИЙ 
 
1. Объем субвенции на обеспечение осуществления органами местного самоуправления 

передаваемых в соответствии с настоящим Законом отдельных государственных полномочий 
рассчитывается для каждого муниципального района (городского округа) по формуле: 

 
                           упр    ж    о    тек 

                          S    = У  + У  + R   , 

                           i      i    i    i 

 

    где: 

     упр 

    S    - объем субвенции i-му муниципальному району  (городскому 

     i 

округу); 

     ж 

    У  - расходы i-го муниципального района (городского округа) на 

     i 

оплату труда специалистов, осуществляющих  управленческие  функции 

по   обеспечению  жильем   детей-сирот  и  детей,  оставшихся  без 

попечения родителей,  а также лиц  из числа  детей-сирот и  детей, 

оставшихся без попечения родителей, с начислениями в  соответствии 

с законодательством Удмуртской Республики; 

     о 

    У  - расходы i-го муниципального района (городского округа) на 

     i 

оплату труда специалистов, осуществляющих  управленческие  функции 

по  выплате   денежных  средств  опекуну  (попечителю),  приемному 

родителю    на   содержание   детей,    находящихся   под   опекой 

(попечительством)  и   в  приемной   семье,   с   начислениями   в 

соответствии с законодательством Удмуртской Республики; 

     тек 

    R    - текущие расходы i-го муниципального района  (городского 

     i 

округа) на осуществление деятельности специалистов, осуществляющих 

управленческие функции по обеспечению жильем детей-сирот  и детей, 

оставшихся   без   попечения  родителей,  а  также  лиц  из  числа 

детей-сирот  и  детей,  оставшихся  без  попечения   родителей,  и 

специалистов,  осуществляющих  управленческие  функции по  выплате 

денежных  средств  опекуну  (попечителю),  приемному  родителю  на 

содержание детей, находящихся  под  опекой  (попечительством)  и в 

приемной семье, за базисный период. 

2. Расходы i-го муниципального района (городского округа) на оплату труда специалистов, 
осуществляющих управленческие функции по обеспечению жилой площадью детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, с начислениями рассчитываются по формуле: 

 
                            ж    ж 



                           У  = R  x H x 12, 

                            i    i 

 

    где: 

     ж 

    R  - расходы  на оплату труда  специалистов   в  месяц  в  i-м 

     i 

муниципальном районе (городском округе); 

    H - ставка начислений на оплату труда в процентах. 

Расходы на оплату труда специалистов в месяц в i-м муниципальном районе (городском 
округе) рассчитываются по формуле: 

 
                        ж    ж        ж 

                       R  = З  x С x Д , 

                        i    i        i 

 

    где: 

     ж 

    З  - средний размер заработной платы  специалистов  на  ставку 

     i 

в i-м муниципальном районе (городском округе); 

     ж 

    Д  - среднегодовое  плановое количество  детей-сирот  и детей, 

     i 

оставшихся   без  попечения  родителей,   а  также  лиц  из  числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, состоящих 

на учете по  обеспечению  жилой   площадью  в  i-м   муниципальном 

образовании; 

С - количество ставок на оплату труда специалистов из расчета 1 ставка на 250 детей, 
находящихся на учете по обеспечению жилой площадью детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей. 

3. Расходы i-го муниципального района (городского округа) на оплату труда специалистов, 
осуществляющих управленческие функции по выплате денежных средств опекуну (попечителю), 
приемному родителю на содержание детей, находящихся под опекой (попечительством) и в 
приемной семье, с начислениями рассчитываются по формуле: 

 
                          о    о 

                         У  = R  x H x 12, 

                          i    i 

 

    где: 

     о 

    R  - расходы на  оплату  труда специалистов  в  месяц  в   i-м 

     i 

муниципальном районе (городском округе); 

    H - ставка начислений на оплату труда в процентах. 

Расходы на оплату труда специалистов в месяц в i-м муниципальном районе (городском 
округе) рассчитываются по формуле: 

 
                          о    о        о 

                         R  = З  x С x Д , 

                          i    i        i 

 

    где: 

     о 

    З  - средний размер заработной платы специалистов на ставку  в 

     i 

i-м муниципальном районе (городском округе); 

     о 

    Д  - среднегодовое плановое количество детей, находящихся  под 



     i 

опекой (попечительством) и в приемной семье,  получающих  денежные 

средства, в i-м муниципальном образовании; 

С - количество ставок на оплату труда специалистов (из расчета 1 ставка на 500 детей, 
находящихся под опекой (попечительством) и в приемной семье), получающих денежные 
средства. 
 

(Закон УР от 06.03.2007 N 2-РЗ (ред. от 06.07.2011) "О мерах по социальной поддержке 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей" (принят Государственным 
Советом УР 27.02.2007 N 770-III) (Зарегистрировано в Управлении Минюста РФ по 
Приволжскому федеральному округу 04.04.2007 N RU18000200700059)) 
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